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Setreteriz dr Salued
Subred Integrada de Sendicios de Saled

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA; 2024.02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso que perienece: MISIONAL
. CONTRATO - OPS: PS8 1670 2024 CD.F, Nos 143
° ¢ Servicio al que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIQS
Unidad a la que pertenece: HOSPITAL SANTA CLARA
Nombre del Conteatista: | LIDA JIMENA ESPEIO ] cc. [52361918 | de: [BOGOTADC. . ]

Feclia Inicio: Fecha Terminacitn inicial: 2024-03-20 Valor Mensual: Valor a cobrar;:|$ 2.697.984 g |
ADICION/ [ VALOR | o '| FECHADE |  FECHADE ¥ ImespECURNTADE Lo e | orniany | NomERoDE | FECEA DE
| OTROSE, ADICION - INICIO TERMINACION CTA COBRO : SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 § 2529360 o 20240321 [2024-04-20 1 ENERO §736.764 +$464.800 5460799245 16/172024
2 2 FEBRERQ 33.372.480 ¥ 3 464.300 9461873739 19/02/2024
3 3 MARZO $2691984 7 $ 464.300 9463203541 0B/13/2024
4 4
5 5
3 6
7 7
g 8
9 9
10 i0
11 1
12 12
- ":
.VALOR INICIAL VALOR TOTAL y ;
Rewmende | BEL CONTRATO DEL CONTRATO" PAGOS REALIZABOS SALDO DEL CONTRATO |
contrato H
57.194.624 $9.723984 56501168 $2.922816 '

2. INFORME.DE AC'I'IV!DADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

ORJETO DEL CONTRATO |

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIQ PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECClON DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTEES.E.

Relacién de actividades para el periode:

Desde; I'.’.DM]-DI

i

OBLIGACIONES ESFECIFICAS
) (s extipulacas en o rimwta)

ikummk LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGROSTICOS Y TERAPEUTICOS.

DETERMENADCS DENTRO DEL PLAN DE MANEIQ, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO. ETICO ¥
HUMANO, DE LUNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE. XY CORRESPONDENCIA CON LAS
NECESIDADES DE LOS PACIENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

Hum:lzoz-ws.zl |
DESCRIPCION DEL PESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLEADOS EN EL PERIOLH EN CUMPLIMIENTO DE CADA
DBLIGACION

PRODUTO O EVIDEXCIA

[S%REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENIES CON PROCIDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASES
JARTERIALES., TOMA DE MULESTRAS RESFIRATORIAS, REALIZACION DE TERAFIAS, RESPUESTA A
INTERCONSUILTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

BRINDAR UNA ATENCION BN SALUD BUSCANDO LOS MEIORES ESTANDARES DE
‘OPCRTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTRIUIBAD Y PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE

_ | PE ATENCION FERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIPJO DE EQUIDAD Y
| CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GUEAS

DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HABILITACION Y ACREDITACION

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLIECIDOS,

[LLAMADO PARA LA ATENCION. SE REALIZAN ACCIONES PROFIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA.

m
SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN N LA ENTREGA DE TURKO O DE LOS QUE SE RECIBEIREALZADOS EN TIPO DL HISTORIA CLINICA

S5E REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS!
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLIMICA}
[TEREVO Y RESPUESTA A INTHRSONSULTAS [N EL!
IAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN I
IAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE|
DILIGENCIAMIENTO DE BASE DE SALA ERA

PRESTAR SUS SERVICHOS ASISTENCIALES RESPEFANDO AUTONOMIA INSYTTUCIONAL DE LA
SUBRED, SU VISION, MISKO, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATEVOS,

ENR LA PRESTACION DET, SERVICIC SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALLS Y SE MPLEMENTA LA
FLATAFGRMA ESTRATEGICA

REUNIONES DE  CAPACTIACION  SOBRE
PLATAFORMA ESTRATEGICA

LA

13

' SU' AC['UA‘R e ACU'B{DO A LOB’IMXL‘ECIDO]N IJ\N!JRLM'I‘[\']DADVLEEN’]‘E.LDS

EL MANIIO

TECNICOS, CIENTIFICOS ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRICTRICES INSTEFUCIONALES
REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN 1AS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA |SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|SE CIEUNTA CON UN  CRONGGRAMA  DEf
4 [ENTODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICED Y SEA REQUERIDO REQUERIMIENTOS ACTIVIIADES  DANDG  CORERTURA  EN LOS)
SERVICOS Y UNIDADES
INFORMAR AL PACIENTE Y SUFAMILIA SOHRE LA CONIICION CLINICA. PLAN DEMANEIO,  [SE HRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A LOS CUIDADORES EN[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
* [ATENCION ¥ RECOMENDACIONES DE EGRESO. CONOCER EL GRADD DE SATISFACCION ENFERMEDADES RESFIRATORIAS, MANIEIO DE QXIGERO DOMICILIARIO Y EN CUEDADOS EN CASA EDUCATIVOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA
ra SOBRE LOS SERVICIOS FRESTAROS Y RESOLVER INGUIETUDES RELACIONADAS CON EL TEREVO Y EN DE BASE DE SALA FRA
|PrROCESO DE ATENCION
LLEVAR REGISTRO DE 1AS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, ASI COMO |S& FLABORAN INFORMES DE ACTIVIDADIS REALIZAGAS DURANTE EL MES ¥ SE ENTREGA A LIDER DFE|DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE|
MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION Y{PROCESO FACTURACION, FORMATO DE INFORME MENSUAL]
§ |TODOS AQUEELOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE .OS PROCESCS DE ACTIVIDADES
COSTOS Y FACTURACIGN
RESPETAR [0S DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS CUMPLIR ¥ SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE 1OS PACIENTES NO SE REGUIRIG
. | DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS GH DONDE S PRESTE LA
T |ATENCION
REALIZAR EL SEGUIMIENTC Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA 5U SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA, BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGITMIENTO A
*|PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DI SALUD SOBRE 1,05 1LAS B HORAS Y 7 DIAS
3 PROCEDIMIENTOS GRDENADOS
EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESIIMENES DEIDSTORIA  JSE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZATX) AL PACIENTE PARA SUJSE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
.. [CLRNICA, EPICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN | POSTERIOR REVISION REALIZADGS EN TIPO BE HISTORIA CLINICA]
9 [SOLICITADOS TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATEVO DINAMICA GERENCIAL
DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA ¥ LEGIILE (N LOS CASDS |[SE DILIGENCIA DOCUMENTG DE FESTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y LTICA|SE REALIZA REGETRO DE FROCEDIMIENTON
EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DIiL SISTiEMA), LOS FORMATOS, LA FISTORIAS CLINICAS, DURANTE EL MANESO DE ESTA. REALIZADOS EN TIPO DE IGSTORIA CLINICA|
- |CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPIOS IR

[ QR DE ON
GARANTWARIADEHDARHERVA DE mmmmmcmn Dm.iw:m 7 DE LOS REGESTROS
cLiNicos

[TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SE DEIGENCIA DOCUMENTO DE FOSTOREA CLINICA ENFATIZANDO La CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA]
DURANTE EL MANEJO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS|
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA]
TEREVD Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EW EL|
APLICATIVO EINAMICA GERENCIAL
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JGARANTIZAR EA INTEGRIDAD Y ADECUADG FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPDS,

ELEMENTOS E INSTALACIONES, AS[ COMO LA UTILIZACION RACIONAL DJE LOS RECURSOS
QUE LA, SURRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥
RESPONDER POR $0 REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DARNOS SE OCASIONEN POR
NEGLIGENCIA O INADECUADA MANTPULACIGN DE LOS MISMOS

ADCCUADO USO DE FLEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES.

FORMATO BE LIMPIEZA Y DESINFECCIGN DE 1LOS)
EQUIPOS. ELEMENTOS. REPORTE DI SUSCESOS DE
SEGURIDAD POR TECNOVIGILANCIA

13

FROPIEDAD DEL CONTRATISTA. QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIBADES ASISTENCIALES

REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISIOOS - ACTIVOS FUOS DE LA SURBRED, LOS EQUIFOS TE HCASO DE PORTAR EQUIPOS ATENOS A LA INSTITUCION.

REPORTE OPORTUNO A AREA ENCARGADA

14

“FPARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DE

LAS POLITICAS INSTITUCIONAL ES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DET, SISTEMA

_[PBLIGATCRIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCKON, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y
CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE La|
INSTITUCION

15.

PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERYICIO

EASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDATNS DE BIENESTAR

{FIRMA EN FORMATOS DE ASGTENCIA

i

| PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACFUALZACION, IMPLEMENTACION Y ADHERENCIA DE

GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS GUE APLIQUEN AL SERVICTO

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR EN"NORMAL]?J\C!ON

ADHERENGIA A 105 MISMOS

17

APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QIE SE DEMANDE SEGUN REQUERDMIENTOS
INTERINSTRTUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES

LE
EVALUACIQNES DE PROTOCOLOS

DOCUMENTOCS,

LEER LOS FORMATOS DE LA lNSTlTUL'BH, CONOCER LA INSTITUCIGN, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGDNA WEB Y ALMERA,
CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA}
INSTIFUCION

18

.. |PARTICIPAR N | A ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y

QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A FRESFAR ALOS
USUARIQS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

19

IREXPONDER DE FORMA OPORTUNA QUERAS, RECLAMOS SOLICITUDES

JCUANDO AFEIQUE

PRESTAR EL APOYQ NECESARIO PARA DAR RESFUESTA A ORIECIONES INICIALES EVITANDO
AS[ QUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESOS DE CONCILIACKIN POR PARTE DE EPSS-
EAPR

MANTENER SCPMORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO|
LSTUIMLADG BOR LA THSTITUCHON OON RESPUESTA OPORTUNA

SE  REALIZA  REGISTRO DE PRCOCEDIMIENTOS|
REALIZADOS EM TIFO DE NISTORIA CLINICA]
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATIVO DINARICA GERENCIAT

ROTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE ¥l FROCESO GE.
ATENCION, BARTICIPAR N LOS ANALISIS A TOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS

DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAL

REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DR
SEGURIDAD. POR WHATS AFP, APLICATIVC EN|

22

[SPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/ FERSONAL DEL SERVICIO, PARA El.
DRSARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMANO BN SALUD, 51 APLICA

20. |ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO INTRANER, CORREQ
REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICAGION OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD REALIZAR REPORTE GPORTUNO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA APLICATIVO SIVIGILA
ESTABLECIDA EN LA RORMATIVIDAD VIGENTE

2
AFOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRG APOYAR AL FERSONAL EN DESARROILG CON LOS DIFERENTES ROLES N0 SE REQUIRIO

23

INSTRUR A LA COMUNDIAD SOBRE LA PREVENCIGN DE LAS ENFERMEDADES PROFLAS DE SU
ESPECIALIDAD

REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

+ JASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES Y EVENTOS

A LOS CUALES SEA CONYOCADO

|25

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS|
REALZADOS EN TIPO DE MISTORIA CLINICA|
TEREVO Y RESFUESTA A INTERSONSULTAS EN L1,
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

INFORMAR AL SUPERVISOR DEL, CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL
CUMI'LIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCEA

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER [MPREVISTO QUE SE FRESENTE FN EL DESARROLLO DE LAS|
ACTIVIDADES

FACILITAR LAS LABORES DE SUVERVISION, EVALUACION Y CONTROE, QUE LA SUBRED,

INFORMACION POR MEDIQ MENSAJE O INFORME.

27

DE COMPROMISC Y DEMAS SOLICTTUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAD

ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERIX) A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA.  [NO SE REQUIRKD
REAEICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
26 |DECALIDAD ¥/0 A TRAVES DI TERCEROS
CUMP'LIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, QPORTUNIDADES DE MEHORA, ACTAS [REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS ¥ EXTERNO CUMPLIMIENTO PLANES DE MEIORA

18

.20

JACREDITAR INSCRIPCION EN L RETHUS, MIPRES Y RUAF OONTENIDAS EN EL FORMATO DE

NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
[CONTENTDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATO

ACTUALIZACION EN LOS AFLICATIVOS REQRIERIDOS

qSE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES

fCORRESPONDIENTES A LA SURRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDG A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR

VERFICACION INSCRIPCIONAL RETEUS

SE REALIZAN LAS ACTIVIBADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURNOS

Observaciones:

144 HORAS REALIZADAS EN EL MES BE MARZQ

[N

Nota: Es deber contraciial anexar Ia certificacifn ¢el pago a Salud, pensién y ARL. En caso de (erer contralo nuevo,
adjunar el soporic de afiliacion al Siswents Geneeal ¢ Seguridad Social en Salud como colizanle y afiliacion a pensién.,|
Tenicndo ¢n cucnla que con la implementacisn del Decreto 1273 de 2018 cl pago de apories se haoe de mancra vencida de
acuerdo con tas fechas estabfccidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

Lo

W

Firma dei Contratista

Es,v\z,\o

C.C. 52361918 de

BOGOTAD.C.

VISTO BUENOQ SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMERE: ANIS CRISTINA GONZ, ROMERG (\
~ P
CARGO: DIRECTOR TECNICO OD\(.O o’fs\b\
FIRMA \ \




CUENTA DE COBRONo.3 /.
FECHA: 31/03/2024 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

LIDA JIMENA ESPEJO
C.C. 52361918. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2,697,984) ./

Por concepto de:

e Honorarios Prestacidon de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1670
2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE MARZO DE
2024.

OBIETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Lida Almma @, oa oK

LIDA JIMENA ESPEJO

C.C. 52361918. DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3102307695 Direccién: AV CARACAS # 1 05

No Cuenta: 6270508705 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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23/3124, 14:22

Editar

A

l Busqueda

Mis procesos

Ivteny I fra

Escritorio — Mend — Administracian de contralos — V&I contrato

.

3

el

Informacion general
Condiciones

Blenes y sencios
Documentos del Proveedor
BDocumentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucitn del Contrato
Meodificaciones del Contrata

Incumplimientes

@VORTAL2079 Teminosdeuso Nomativa Soporte Remoto  Ayuda | Espariol (Colombia) v |

CancelEJ'
VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

|
i

Buscar...

UTC -5 14:23:10
LIDA JIMENA ESPEJO

< || Evaluackn de ta Entidad Estatal || >

" Parcentaje - Recepeion de articulos

Plan de Pagos

£Se requieren emisiones de

Z 8 ZNo
cddigos de autorizacion?

Id de pago Nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de Ia factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda espacificados
! Crear }‘
Documentos de ejecucion det contrato
Descripeidn Nombre del archive Cargado por
i PS 1670 2024 CUENTA DE COBRQ PS 1670 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
o ENERO 2024 .pdf ENERO 2024.pdf
PS 1670 2024 CUENTA DE COBRQ P3 1670 2024 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar  Detalle
FEBRERO 2024.pdf FEBRERO 2024.pdf
i Borrar ” Cargar nueva |
) I y
 Cancelar I = -]Ii Evaluacién de la Entidad Estatal || >

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ConiractsManagement/ Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.11985518

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.cofsoporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m,
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